ESCOLA SUPERIOR DE SAUDE CASTELOQ (ESSCA)
Criada ao abrigo do Decreto Presidencial N.° 97/18, de 19 de Abril.

“Ensino Transformador”

EDITAL N.° 04- Ano Académico 2025/2026

No ambito do Programa de Recrutamento de Docentes para o Ano Académico 2024/2025, a
Escola Superior de Saude Castelo (ESSCA) toma publica a abertura das candidaturas e estabelece
as normas para o processo de selec¢do de candidatos a Docéncia referente ao || Semestre do Ano
Académico em referéncia, nos Cursos de Medicina Dentaria, Analises Clinicas, Fisioterapia, nas
disciplinas de:
v Cirurgia e Anestesiologia
Citologia Clinica
Fisioterapia Aplicada a Mulher
Fisioterapia em Pneumologia Il
Imunologia
Laboratério Forense
Neuropsicologia
Odontopediatria | -
Patologia Oral
Psicologia do desenvolvimento
Psicopedagogia Especial
Semiologia e Propedéutica Odontolégica
Toxicologia
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A. Informagdes gerais:
a. O periodo de candidaturas vai de 03 - 20 de Fevereiro de 2026, com a entrega da
documentacdo solicitada na SECRETARIA da ESSCA.
b. Informagdes complementares ao Edital podem ser obtidas junto da secretaria.

B. Requisitos das candidaturas:
Os candidatos devem possuir:
a. Especialidade, mestrado ou doutoramento em areas afins;
b. Experiéncia académica no Ensino Superior comprovada e no curso/disciplina a que se
candidata.
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C. Processo da candidatura:
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Carta de Apresentacgdo para o Director Geral da ESSCA;

Cépia do B.l. (para os nacionais);

Copia do Cartdo de residente (para os estrangeiros),

Cépia do Passaporte e Visto (para estrangeiros néo residentes),

Copia do Certificado de Habilitagdes e Diploma homologado pelo Instituto Nacional de
Avaliacdo, Acreditagdo e Reconhecimento de Estudos do Ensino Superior (INAAREES);
Curriculum Vitae (CV) actualizado, constando os dados pessoais (contactos), a formagao
académica e profissional (graus, designacgéo, duragéo e data de conclusao, instituigoes
e pais), a produgdo cientifica (designacdo, anos), a experiéncia profissional (designacao,
duragdo, instituices e pais),

Certificado de Agregacao Pedagogica;

Duas fotografias tipo passe 3x4,

Carteira Profissional.

D. Da selecgédo:

O candidato devera entregar toda a documentac¢do na secretaria da ESSCA até o dia 20 de
Fevereiro de 2026;

A selecgéo contara com 3 etapas: anélise documental, entrevistas e provas publicas.

O resultado final sera dado aos candidatos aprovados em todo processo selectivo.

E. Da contratacao:

Fica o candidato seleccionado obrigado a fomecer toda a documentagio necessaria para a
contratacdo, prevista no regulamento da ESSCA.

Gabinete de Recursos Humanos da Escola Superior de Saude Castelo, em Luanda, 05 de
Fevereiro de 2026.

b.
c.

O CHEFE XﬁARTAMENTO DOS RECURSOS HUMANOS

Costa Esménio Lopes José
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